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Al DSGA 

Al personale ATA dell'Istituto 
 

 
 

                         PROGETTO PON 10.6.6A-FSEPON-SI-2019-76 

 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 
ambienti per l’apprendimento” 2014-2020.  Avviso pubblico 9901 del 20/04/2018 
“Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro”. Asse I – Istruzione – Fondo 
Sociale Europeo (FSE).  Obiettivo specifico 10.6 – Azione 10.6.6 - Azioni di Alternanza 
scuola – lavoro, tirocini e stage. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l'Avviso prot. AOODGEFID/9901 del 20/04/2018, "Potenziamento dei percorsi di 

Alternanza Scuola-Lavoro". Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 

10.6. - Qualificazione dell’offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale. Azione 10.6.6. 

Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5, emanato 

nell'ambito del Programma Operativo Nazionale Plurifondo 2014-2020 "Per la Scuola - competenze e 

ambienti per l’apprendimento'', a titolarità del Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della 

Ricerca, approvato da parte della Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 

17/12/2014 e successive modifiche e Integrazioni; 

 

 
 

 
Istituto Tecnico Industriale 

STANISLAO CANNIZZARO 
CATANIA 

Ingresso principale: Via Carlo Pisacane, 1 - Parcheggio mezzi: Via Palermo, 282 cap. 95122 
cttf03000r@istruzione.it; cttf03000r@pec.istruzione.it; www.cannizzaroct.gov.it 

tel. 095 613 6450 – Fax 095 613 6449 
Cod. Fisc. 80008210876 - Cod. Mecc. CTTF03000R e CTTF030517 (Corso IDA) 

 

mailto:cttf03000r@istruzione.it
mailto:cttf03000r@pec.istruzione.it
http://www.cannizzaroct.gov.it/




 

  

ITI STANISLAO CANNIZZARO Via Carlo Pisacane, 1 -95122 Catania; www.cannizzaroct.gov.it  

 

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 21 del 13/09/2017 e la delibera n° 24 del 

25/09/2017 del Consiglio di Istituto di partecipazione agli Avvisi pubblici  emanati dal MIUR 

nell’ambito della progettazione dei FONDI STRUTTURALI EUROPEI- PROGRAMMA 

OPERATIVO NAZIONALE  “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020; 

VISTA la Nota del MIUR prot. n AOODGEFID/0012280 del 15/04/2019, indirizzata a 

questa scuola, di autorizzazione del Progetto, inoltrato da codesta Istituzione in data 15/06/2018, a 

valere sull’ Avviso pubblico 9901 del 20/04/2018; 

VISTO il verbale n° 42 del 23/05/2019, con la quale il Consiglio di Istituto ha ratificato 

l’assunzione in bilancio del progetto PON 10.6.6A-FSEPON-SI-2019-76;  

COMUNICA  

che questo Istituto avvierà nell'anno scolastico 2019/20 i seguenti moduli formativi previsti 

dal progetto: 

MODULO TITOLO ORE TIPOLOGIA DI PRODOTTO 

1 Makeinfo 120 
Percorsi di alternanza scuola-lavoro con rete di 

struttura ospitante 

2 BO-factory 120 
Percorsi di alternanza scuola-lavoro in ambito 

interregionale 

3 TO-factory 120 
Percorsi di alternanza scuola-lavoro in ambito 

interregionale 

 

Il presente avviso ai fini della pubblicizzazione e della sensibilizzazione verso il personale 

ATA dell’istituto per  ricoprire incarichi riferiti all’Area Organizzativa Gestionale, viene pubblicato 

sul sito web dell’Istituto. 

Gli interessati devono far pervenire la propria disponibilità, quale personale ATA (Assistenti 

Amministrativi Tecnici e Collaboratori Scolastici) via email a CTTF03000R@ISTRUZIONE.IT o 

brevi manu all’ufficio protocollo  (redatta sul modello Allegato A). 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nell'Allegato A hanno valore di 

autocertificazione. 

L’individuazione del personale avverrà tenendo conto del piano di lavoro annuale del DSGA 

approvato dal Dirigente Scolastico (nota MIUR 38115 p. 2.2g del 18/12/2017). 

 

Il Dirigente Scolastico 

        Prof.ssa Giuseppina Montella 
    Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii e norme correlate 

 

 
                                                                                                     
 

 
 


