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Agli Atti 

All'Albo dell'Istituto 

Al Sito web dell'Istituto 

 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL REPERIMENTO DI CORSISTI 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 

10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, recante norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica n. 275 del 1999, concernente norme in 

materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 e il Decreto Assessoriale n° 7753 

del 28/12/2018 recante regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo - contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi Strutturali e di 

Investimento Europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 
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Visto l’avviso pubblico 25532 del 23/02/2024 Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A 

e 10.6.6B– Avviso pubblico–Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze 

trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero; 

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 1 del 01/09/2023 e la delibera n° 75 del 

05/09/2023 del Consiglio di Istituto di partecipazione agli Avvisi pubblici emanati dal MIUR 

nell’ambito della progettazione dei FONDI STRUTTURALI EUROPEI- PROGRAMMA OPERATIVO 

NAZIONALE “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020; 

Vista la nota MIUR prot. AOOGABMI/52060 del 28/3/2024 con la quale è stata comunicata 

la formale inclusione nella graduatoria definitiva dell’avviso; 

CONSIDERATO che questo Istituto ha la necessità di avviare nell'anno scolastico 2020/21 i 

seguenti moduli formativi previsti dal progetto: 

 

DESCRIZIONE DEI SINGOLI MODULI 

 

N MODULO DESCRIZIONE 

1 

WORK AND 

LEARN IN 

IRELAND 

LE ATTIVITÀ DI PCTO SARANNO RIVOLTE A STUDENTI DELLE QUATTRO SPECIALIZZAZIONI DI 

ISTITUTO. IL PROGETTO PREVEDE ATTIVITÀ DI ESPERIENZA DI INTERNSHIP ALL’ESTERO IN 

AZIENDA RISPETTANDO ANCHE LE PARI OPPORTUNITÀ. GLI ALUNNI SARANNO INDIVIDUATI 

TRA LE DIVERSE SPECIALIZZAZIONI FREQUENTATE ATTRAVERSO INDAGINI QUANTITATIVE 

(QUESTIONARI) E QUALITATIVE (SIMULAZIONE DI COLLOQUIO). 

2 

WORK AND 

STUDY IN 

EUROPE 

LE ATTIVITÀ DI PCTO SARANNO RIVOLTE A STUDENTI DELLE QUATTRO SPECIALIZZAZIONI DI 

ISTITUTO. IL PROGETTO PREVEDE ATTIVITÀ DI ESPERIENZA DI INTERNSHIP ALL’ESTERO. 

OBIETTIVI: 

1. INTERNAZIONALIZZAZIONE: FAVORIRE L'APERTURA MENTALE DEGLI STUDENTI 

ATTRAVERSO L'ESPERIENZA DI LAVORO IN UN CONTESTO INTERNAZIONALE  

2. COMPETENZE TECNICHE: APPROFONDIRE LE COMPETENZE SPECIFICHE DEI 

DIVERSI PERCORSI DI STUDIO, PROMUOVENDO L'APPLICAZIONE PRATICA IN UN AMBIENTE 

LAVORATIVO. 

3. LINGUA STRANIERA: MIGLIORARE LE COMPETENZE LINGUISTICHE IN LINGUA 

INGLESE, ESSENZIALE NEL MONDO DEL LAVORO E NEL CONTESTO GLOBALE. 

3 

I’M AN 

EUROPEAN 

STUDENT 

LE ATTIVITÀ DI PCTO SARANNO RIVOLTE A STUDENTI DELLE QUATTRO SPECIALIZZAZIONI DI 

ISTITUTO E PREVEDONO ESPERIENZE DI INTERNSHIP ALL’ESTERO. 

OBIETTIVI: 

1. ESPERIENZA INTERNAZIONALE: OFFRIRE AGLI STUDENTI UN'ESPERIENZA DI 

LAVORO SIGNIFICATIVA A DUBLINO PER ARRICCHIRE LE LORO COMPETENZE PROFESSIONALI 

E CULTURALI. 

2. SVILUPPO DELLE COMPETENZE TECNICHE: APPROFONDIRE E METTERE IN PRATICA 

LE COMPETENZE SPECIFICHE DEI PERCORSI DI STUDIO, IN UN CONTESTO LAVORATIVO 

INTERNAZIONALE. 

3. CRESCITA PERSONALE: FAVORIRE LA CRESCITA PERSONALE ATTRAVERSO 

L'ESPOSIZIONE A NUOVI CONTESTI CULTURALI E LAVORATIVI. 

 

VISTO tutto quanto indicato in premessa 

INDICE 

una procedura di selezione per il reclutamento degli alunni dell’Istituzione scolastica per svolgere 

le attività formative inerenti il progetto 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-19 - “LEARN ON THE JOB” in 

base ai seguenti criteri: 
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N MODULO CRITERI DI SELEZIONE 

1 

WORK AND 

LEARN IN 

IRELAND 

 ALUNNI 5^ DI TUTTE LE SPECIALIZZAZIONI (mese di luglio 2024 fine esami di stato – agosto 

2024); 

 SELEZIONE DEGLI STUDENTI OPERATA DAL CONSIGLIO DI CLASSE IN BASE ALLE 

PECULIARITÀ DELL’ATTIVITÀ DEL PROGETTO, AGLI OBIETTIVI DELLO STESSO E ALLE 

CAPACITÀ DI APPRENDIMENTO E RELAZIONALI DEL CORSISTA; 

2 

WORK AND 

STUDY IN 

EUROPE 

 ALUNNI 3^-4^ DI TUTTE LE SPECIALIZZAZIONI (mese di agosto – settembre 2024); 

 SELEZIONE DEGLI STUDENTI OPERATA DAL CONSIGLIO DI CLASSE IN BASE ALLE 

PECULIARITÀ DELL’ATTIVITÀ DEL PROGETTO, AGLI OBIETTIVI DELLO STESSO E ALLE 

CAPACITÀ DI APPRENDIMENTO E RELAZIONALI DEL CORSISTA; 

3 

I’M AN 

EUROPEAN 

STUDENT 

 ALUNNI 3^-4^ DI TUTTE LE SPECIALIZZAZIONI (mese di agosto – settembre 2024); 

 SELEZIONE DEGLI STUDENTI OPERATA DAL CONSIGLIO DI CLASSE IN BASE ALLE 

PECULIARITÀ DELL’ATTIVITÀ DEL PROGETTO, AGLI OBIETTIVI DELLO STESSO E ALLE 

CAPACITÀ DI APPRENDIMENTO E RELAZIONALI DEL CORSISTA; 

 

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE 

Gli interessati devono far pervenire al coordinatore della propria classe apposita istanza (redatta 

sul modello Allegato 1) entro le ore 12,00 del giorno 24/05/2024. 

Il docente Coordinatore invierà via mail i nominativi degli alunni suddivisi per modulo all’indirizzo 

vicepresidenza.cannizzaro@gmail.com riportante come oggetto: “ELENCHI ALUNNI 

PARTECIPANTI AL PON 10.6.6B-FSEPON-SI-2024-19 - “LEARN ON THE JOB”. 

Per l’avvio e la gestione dei moduli formativi destinati agli studenti è obbligatoria l’acquisizione del 

consenso scritto dei genitori (o dello studente maggiorenne) al trattamento dei dati. Pertanto 

l’eventuale mancato consenso comporta l’impossibilità per lo studente di partecipare alle attività 

formative e, una volta iniziate le attività, non sarà più possibile revocare tale consenso. 

Trattamento dei dati personali 

I dati forniti da ciascun candidato in occasione della partecipazione al presente 

procedimento ed al successivo eventuale rapporto contrattuale saranno trattati esclusivamente ai 

fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, così come espressamente 

disposto dall’art. 13 del D.L.vo 30/06/2003 n. 196 e successive integrazioni. 

Disposizioni finali 

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si rimanda alle linee guida 

dell’Autorità di Gestione. 

II presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all'albo e pubblicazione sul sito 

web dell'istituto. 

 
Il Dirigente Scolastico 

        Prof.ssa Giuseppina Montella 
                 Documento firmato digitalmente ai sensi  

del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii e norme correlate 

 


