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ALLEGATO B
Al Dirigente Scolastico

OGGETTO: Procedura di selezione per il conferimento di un incarico individuale, avente ad
oggetto attivita di TUTOR percorsi laboratoriali co curriculari.

Il/la  Sottoscritto/a ,

nato/a il residente a Provincia

di Via/Piazza CODICE  FISCALE

CHIEDE

Alla S.V. di partecipare alla procedura di selezione per il reclutamento di risorse umane da impiegare in
qualita di TUTOR nellambito del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA Missione 4 —
Istruzione e ricerca, Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle universita — Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato
dal’Unione europea — Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica (D.M. 170/2022). Titolo del progetto “UNA SCUOLA EUROPEA INCLUSIVA”

ATTIVITA’ MODULARE: (Indicare il nome del modulo)

Il/la sottoscritto/a, consapevole della responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

e residenza:

e indirizzo posta elettronica ordinaria:

e indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

e numero di telefono: ,
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comunicazioni;
2. di essere informato/a che I'lstituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione
di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. di aver preso visione dell'informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;
5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del

successivo conferimento dell’'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del
Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Al fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

|:| Di essere cittadino italiano;
|:| Di essere in possesso del godimento dei diritti civili e politici;

|:| Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano

'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;

|:| non essere stato destituito o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

|:| non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;
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|:|non trovarsi in situazione di incompatibilitd, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di

incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire

'adeguata valutazione delle medesime;

|:| non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con

I’esercizio dell’'incarico;

|:|essere in servizio in qualita di docenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato all'interno

dell’istituzione scolastica proponente.

|:| essere in servizio presso altra istituzione

con la qualifica di

|:| di essere in possesso dei titoli di seguito elencati:

Titoli culturali e professionali Punteggio
Laurea in Punti 12
Diploma II° grado (Alternativo alla laurea) Punti 10
Per ogni corso di formazione frequentato e coerente con la tipologia del Punti 0,50
percorso progettuale (non inferiore a 30 ore) Max. Punti 2
Master e Corsi di specializzazione/perfezionamento annuali post lauream Punti1
coerenti con la tipologia del percorso progettuale Max. Punti 2
Master e Corsi di specializzazione/perfezionamento biennali post lauream Punti 2.
coerenti con la tipologia del percorso progettuale Max. Punti 4
Esperienze professionali
Esperienza specialistica extra curriculare in qualita di docente nelle materie Punti 2
inerenti il progetto Max. Punti 20
Precedenti esperienze professionali di utilizzo di piattaforme digitali per la Punti 2
didattica Max. Punti 10
TOTALE

Il sottoscritto dichiara di aver preso visione del bando, di accettarne integralmente il contenuto in special

modo quanto espressamente indicato agli artt. 2, 3, 4, 5. Dichiara, inoltre, di essere in possesso dei titoli

dichiarati nel curriculum vitae da allegare alla presente istanza.

Catania FIRMA




