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OGGETTO: BANDO PER INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO
PREVENZIONE E PROTEZIONE AI SENSI DELL’ART. 32 DEL D. LGS.
81/2008 E SUCCESSIVE MODIFICHE E INTEGRAZIONI.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTI gli atti d’Ufficio;

VISTO l'art. 32 c. 2 e ¢.5 del D. Lgs. 81/08 relativamente ai requisiti per la designazione del
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione;

VISTO che il Dirigente scolastico in qualita di datore di lavoro, per quanto espressamente previsto
dagli artt. 17 € 29 comma 1 del T.U. sulla Sicurezza, nonché per I’organizzazione del servizio di
prevenzione e protezione (art. 33 T.U. sicurezza) deve procedere all'individuazione di un esperto,
quale Responsabile per il Servizio di Prevenzione e Protezione a cui conferire un incarico formale;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n. 7753 del 28.12.2018, “Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e
grado operanti nel territorio della Regione Siciliana;

VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

RENDE NOTO che questa Istituzione Scolastica intende pubblicare un avviso per la selezione di
un Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione.

Le prestazioni richieste sono:
Il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, oltre a provvedere a quanto previsto
dall’artt. 28, 33, 35, 36 del D. 1gs. 81/2008, dovra:
1. Redigere e/o aggiornare il documento di valutazione dei rischi;
2. Individuare le misure preventive per la sicurezza nel rispetto della normativa vigente;
3. Convocare, unitamente al Dirigente, le riunioni periodiche del Servizio prevenzione e
protezione;

4. di monitorare le misure preventive e protettive attuate e dei sistemi utilizzati ad esito della
valutazione dei rischi segnalando eventuali criticita, redigendo singoli piani operativi per la
gestione delle emergenze;

5. Svolgere corsi di formazione specifica per il personale ai sensi dell’ Accordo Stato Regioni
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del 21 dicembre 2011;

Attivare percorsi di formazione in servizio rivolto a tutti i lavoratori sulle misure di protezione
da adottare sui rischi specifici cui sono esposti in relazione all’attivita svolta, sulla
prevenzione relativa all’incendio, I’evacuazione di alunni e lavoratori;

Partecipare alla riunione periodica del S.P.P. e alle consultazioni in materia di tutela della
salute e della sicurezza dei lavoratori;

Richiedere/organizzare le imprese appaltatrici per gli interventi di manutenzione ordinaria e
straordinaria del D.U.V.R.I. e di tutta la documentazione relativa agli adempimenti previsti
dalle vigenti normative in materia di sicurezza;

Tenere aggiornato il registro Verbale nella effettuazione delle prove di Evacuazione

e di prevenzione dal terremoto e dall’incendio;

10. Assistere in caso di ispezione da parte degli Organi di Vigilanza e di Controllo;

11.

Assistere per le richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali impiantistici
e di manutenzione, oltre che delle documentazioni obbligatorie in materia di
sicurezza;

12. Esprimere parere nella organizzazione della Squadra di Emergenza;

13. Vigilare e individuare 1’allocazione della segnaletica da affiggere all’interno della

scuola e nell’area esterna;

14. Verificare gli impianti: documento unico di valutazione dei rischi interferenti, sui

fabbricati in uso all’Istituto;

15. Tutti gli adempimenti previsti dal Decreto Legislativo n.81/01 e successive

modifiche e integrazioni di competenza del RSPP.

Requisiti di ammissione:
- Laurea in ingegneria o architettura;

- Possesso dei requisiti richiesti dal D.Lgs 81/08 art.32 c.2 ec.5;

- Comprovata esperienza professionale nello specifico settore presso scuole, enti pubblici;

- Aggiornamento quinquennale.

Criteri di valutazione e procedura di aggiudicazione

L’Istituzione Scolastica procedera all'aggiudicazione del servizio a favore del soggetto che avra ottenuto

il punteggio piu elevato, sulla base dei criteri di seguito indicati:

Tabella punteggio titoli

Iscrizione albo professionale

Punti 1 per ogni anno MAX 15

Iscrizione albo esperti prevenzione incendi M [

Punti 5

Titoli specifici sulla sicurezza

Punti 1 per ogni titolo MAX 5

Titoli di professionali

1. Per ogni esperienza in qualita di RSPP in istituzioni scolastiche: punti 2 per incarico per a.s.

2. Per ogni esperienza in qualita di RSPP in Enti pubblici: punti 1 per incarico
3. Per ciascuna docenza in corsi di formazione: punti 1 (max punti 5)

I suddetti requisiti costituiscono elementi essenziali per la valutazione quantitativa dei curricola e

per I’attribuzione dell’incarico.

Durata della prestazione

L’incarico avra la durata di un anno scolastico e si procedera a stipula di
contratto che potra essere rinnovato per i successivi due anni a seguito di
delibera del consiglio di istituto e solo al termine dell’anno scolastico
2022/23. Le modalita di corresponsione dei compensi saranno specificate

nell’incarico.




L'esperto individuato, provvedera in proprio alle eventuali coperture assicurative per
infortuni e responsabilita civile e a versare agli Enti previdenziali e assistenziali i
dovuti oneri.

Presentazione delle istanze di partecipazione

Gli interessati dovranno fare pervenire la propria istanza di partecipazione secondo il modulo di

domanda allegato alla presente. Le richieste di partecipazione, vanno inviate via mail all’indirizzo
cttf03000r@istruzione.it entro il 30/08/2022.

L’incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle

suddette richieste. L’Istituto si riserva la facolta di non aggiudicare I’incarico nel caso venga meno
I’interesse pubblico al medesimo, oppure nel caso in cui nessuna delle offerte sia ritenuta idonea
rispetto alle esigenze dell’ Amministrazione.

Recesso

E’facolta dell’ Amministrazione rescindere anticipatamente in qualsiasi momento 1’incarico qualora il

1

tecnico incaricato contravvenga ingiustificatamente alle condizioni del presente disciplinare
ovvero a norma di legge o aventi forza di legge.

tecnico incaricato pud recedere dal contratto con comunicazione motivata, inviata
all’amministrazione scolastica almeno due mesi prima.

L’incarico potra essere confermato per i due anni scolastici successivi solo a fine anno scolastico

2022/23 a seguito della verifica del lavoro svolto dal tecnico incaricato e a seguito di delibera del
consiglio di istituto.

Pubblicazione esiti della selezione

La graduatoria dei candidati sara pubblicata sul Sito WEB di Istituto giorno 31/08/2022. L'affissione

avra valore di notifica agli interessati che nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo scritto entro cinque giorni dalla pubblicazione al Dirigente Scolastico. Decorso detto
termine senza reclami, la graduatoria diventa definitiva e il Dirigente Scolastico in base alle
prerogative affidategli dalla normativa, procedera alla stipula dell’incarico.

Pubblicazione bando

I presente bando ¢ pubblicato all’Albo on—line di questa Istituzione Scolastica

Responsabile del procedimento

Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
PROF. SSA GIUSEPPINA MONTELLA

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005
e ss.mm.ii e norme correlate
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Al Dirigente Scolastico
I/la

MODULO DI PARTECIPAZIONE AL BANDO
PER RSPP

Lo 110 TY o) w11 10 Y£: VO

CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di selezione per la stipula dell’incarico di RSPP. Consapevole
delle sanzioni penali prevista dalla normativa vigente in caso di dichiarazioni mendaci, ai
sensi del D.P.R. 445/2000, dichiara i seguenti titoli ritenuti utili e le esperienze professionali:

TITOLI POSSESSO TITOLI NUMERO DI ANNI PUNTEGGIO
riservato all’ufficio

Iscrizione albo professionale S| NO

(se Slindicare anche 'anno di | ( )

iscrizione)

Iscrizione albo esperti Sl NO

prevenzione incendi M |

(indicare il numero di (

iscrizione)

Titoli specifici sulla sicurezza SI NO

1.

Titoli specifici sulla sicurezza SI NO

2.

Titoli specifici sulla sicurezza SI NO

3.

Titoli specifici sulla sicurezza SI NO

4,

Titoli specifici sulla sicurezza SI NO

5.

Titoli specifici sulla sicurezza
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